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গ্রামীণ টেলিকমমর টেযারমযান প্রমেসর মুহাম্মদ ইউনূমসর 

লিরুমে লিোলরক হযরালন লনময লিমের শতালিক টনামিি 

িলরমযে ও অনযানয লিে টনতামদর টপ্রলরত ট ািা লেঠির 

টপ্রলিমত পররাষ্ট্র মন্ত্রণািয টেমক গত ০১ টসমেম্বর 

২০২৩ এ  প্রোলরত লিিৃলত লিষময গ্রামীণ টেলিকমমর 

িক্তিয। 

 

 

ড. মুহাম্মদ ইউনূস সম্পর্কে Ministry of Foreign Affairs থের্ক থে বক্তবয 

ছাপা হর্ের্ছ তার থেক্ষির্ত গ্রামীণ থেক্ষিকর্মর বক্তবয ক্ষনর্ে থদো হর্িা।   

 

প্রেক্ষাপটঃ 

 

ের্েসর ড. মুহাম্মদ ইউনূস বাাংিার্দর্ের দক্ষরদ্র অসহাে মানুষ ক্ষবর্েষত: অক্ষত দক্ষরদ্র নারীর্দরর্ক 

অবণ েনীে ক্ষনষ্ঠুর দাক্ষরদ্রতা থের্ক স্থােী ভার্ব মুক্তক্তর ির্িয তার্দর মর্যয িুদ্র ঋণ ক্ষবতরর্ণর বযবস্থা 

গর্ে তুর্ির্ছন এবাং থসই ির্িয গ্রামীণ বযাাংক েক্ষতষ্ঠা কর্রন। ক্ষবশ্ববাসী হতবাক হর্ে থদখর্িন 

একটে গরীব থদর্ের থে দক্ষরদ্র নারী থগাষ্ঠী উক্ত ঋণর্ক পাক্ষরবাক্ষরক ভার্ব িুদ্র িুদ্র বযবসাে কার্ে 

িাক্ষগর্ে সামাক্তেকভার্ব স্বাবিম্বী হর্ে উর্ঠর্ছ এবাং ক্ষনয োক্ষরত সমর্ের মর্যয ৯৭% ঋণ পক্ষরর্োর্যর 

সিমতা অেেন কর্রর্ছ। এই অসাযারণ কার্ের স্বীকৃক্ষত স্বরূপ ২০০৬ সার্ি ড. মুহাম্মদ ইউনূস 

ও গ্রামীণ বযাাংক থেৌে ভার্ব োক্ষির্ত নর্বি পুরস্কার অেেন কর্রন। অত:পর ড. ইউনূস তার 

দৃটির্ক েসাক্ষরত করর্িন ক্ষবর্শ্বর সকি থদে সমূর্হর ক্ষবরােমান দাক্ষরদ্রতার্ক ক্ষকভার্ব দরূ করা 

োে। ক্ষতক্ষন পৃক্ষেবীর োে অক্ষযকাাংে যনী ও গরীব থদেসমূহ ভ্রমণ কর্র থদখর্ত পান থে ঐসকি 

থদেসমূর্হর দাক্ষরদ্রতার থেহারা ও অভাব অনের্নর ক্ষেত্র ও িিণ োে একই রকম। আবার উহার 

সার্ে েক্ষত বছর েুক্ত হর্ে িি িি ক্ষেক্ষিত থবকার েুবকর্দর োকুরীর সমসযা। ক্ষতক্ষন ভাবর্িন 

থকান েকার দান বা অনুদান ক্ষদর্ে এর থকান স্থােী সমাযান সম্ভব নে। বতেমান পূূঁক্তেবাদী 

অে েননক্ষতক বযবস্থাে এর থকান সমাযান নাই। কারণ এই পুক্তেবাদী অে েননক্ষতক বযবস্থাে বযাাংক ও 

আক্ষে েক েক্ষতষ্ঠান সমূহ োর থকান সম্পদ নাই ও মেের্গে থদওোর িমতা থনই তার্দরর্ক বযবসার 

েনয থকান ঋণ সহােতা েদান কর্র না। এ অবস্থা থদর্খ ক্ষতক্ষন এই ক্ষসদ্ধার্ি উপনীত হন থে 

সামাক্তেক ভার্ব বযবসা কাে েক্রম সৃটির মাযযর্মই থকবিমাত্র ক্ষবর্শ্বর দাক্ষরদ্রতা ও থবকারর্ের 

সমসযার সমাযান সম্ভব। কারণ থবকার ক্ষেক্ষিত েুবকর্দরর্ক েক্ষদ বযবসার মর্যয েুক্ত কর্র 

কম েসাংস্থার্নর বযবস্থা কর্র থদো োে তাহর্ি তার্দর পক্ষরবারও দাক্ষরদ্রতা থের্ক মুক্তক্ত পার্ব এবাং 
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উক্ত বযবসার মাযযর্ম নতুন কার্ের সৃটি হর্ব। তাই ক্ষতক্ষন ক্ষবশ্ববযাপী দাক্ষরদ্রতা দরূীকরণ ও ক্ষেক্ষিত 

েুবকর্দর থবকার  সমসযার স্থােী সমাযার্নর েনয এক নতুন অে েননক্ষতক ক্ষেিা যারার রূপ থদখা 

তুর্ি যর্রন োর নাম হর্ে “সামাক্তেক বযবসা” (Social Business ।। ক্ষবর্শ্বর ক্ষবক্ষভ  থদর্ে 

অবক্ষস্থত ৩০৩টে ইউনূস থসন্টার্রর মাযযর্ম ক্ষতক্ষন তার “সামাক্তেক বযবসা” (Social Business। 

কাে েক্রম পক্ষরোিনা কর্রর্ছন। মাক্ষকেন েুক্তরাষ্ট্র, কানাডা, ফ্রান্স, োম োক্ষন, োপান ও দক্ষিণ 

থকাক্ষরোসহ ক্ষবর্শ্বর োে অক্ষযকাাংে থদেই ড. ইউনূর্সর এই “সামাক্তেক বযবসা” (Social 

Business । কাে েক্রম গ্রহণ করার মযয ক্ষদর্ে ক্ষবর্শ্ব এক নতুন ক্ষদগর্ির সূেনা কর্রর্ছ। “সামাক্তেক 

বযবসা”( Social Business । এর মূি িিয হর্িা থবকার েুবক সমাে থেন োকুরীর ক্ষপছর্ন 

অর্হতুক সমে নি না কর্র গ্রুর্প গ্রুর্প ভাগ হর্ে সম্ভব হর্ি ক্ষনর্ের্দর সাংগ্রহকৃত অর্ে ে অেবা 

সমার্ের ক্ষবত্তবান োহারা সমাে ও তো থদর্ের মঙ্গি োে তাহার্দর ক্ষনকে হর্ত ক্ষবক্ষনর্োগকৃত অে ে 

সাংগ্রহ কর্র স্বস্ব থদর্ের আইন থমাতার্বক ক্ষবক্ষভ  যরর্নর কিযাণমূিক িাভেনক বযবস্থা গর্ে 

তুির্ব। অত:পর বযবসার িভাাংে থের্ক তারা মুনাো বযতীত ক্ষবক্ষনর্োগকারীর গ্রহণকৃত অে ে তার্ক 

থেরৎ ক্ষদর্ব এবাং বযবসাে ক্ষনর্োক্তেত সকি পক্ষরোিনাকারী বযক্তক্তবগ ে ও কার্ে থোগদানকারী 

সকি সদসয বা বযক্তক্ত তার্দর থবতর্নর োকা বযতীত থকান িভযাাংে গ্রহণ কক্ষরর্ব না। উক্ত িভযাাংে 

ক্ষদর্ে নতুন নতুন বযবসা গর্ে থতািা হর্ব এবাং নতুন কম েসাংস্থান সৃটি হর্ব। এভার্ব ক্রমাগত ভার্ব 

“সামাক্তেক বযবসা” (Social Business । সসসারর্ণর মাযযর্ম ক্ষবর্শ্বর সকি দাক্ষরদ্রতা দরূীকরণ 

ও থবকারর্ের স্থােী সমাযান সম্ভব হর্ব।  

 

বাাংিার্দর্ের দাক্ষরদ্রতার স্থােী সমাযান ও থবকারে ক্ষনরসর্নর েনয নতুন নতুন কম েসাংস্থান সৃটি 

করার ির্িয ড. ইউনূস বাাংিার্দর্ের মর্যয োে ৫০ টের মত সামাক্তেক বযবসা েক্ষতষ্ঠান বা 

থকাম্পানী গর্ে থতার্িন োর্ত কর্র ক্ষবশ্ববাসীর ক্ষনকে এই েক্ষতষ্ঠান গুর্িার্ক “সামাক্তেক বযবসা” 

(Social Business । এর মর্ডি ক্ষহর্সর্ব দা ূঁে করার্না োে। এই েক্ষতষ্ঠান গুর্িার সকি কাে েক্রম 

গ্রাম ক্ষভক্তক্তক। গ্রাম অঞ্চর্ির মানুর্ষর ক্ষেিা, স্বাস্থযর্সবা, পুটি সমৃদ্ধ খাদয উৎপাদন, বস্ত্র, ক্ষবদুযৎ 

ক্ষবহীন গ্রার্ম গ্রার্ম থসািার্রর মাযযর্ম ক্ষবদুৎ ক্ষবতরণ, মৎসয ও পশুপািন, ঐক্ষতহযবাহী গ্রামীণ 

থকিডক্ষনোন কর্িে অব নাক্ষস োং েক্ষতষ্ঠার মাযযর্ম ক্ষবশ্বমার্নর নাস ে গর্ে থতািাসহ আরও অনযানয 

ক্ষবক্ষভ  থসক্টর্র সেিতার সার্ে কাে করর্ছ। এই সামাক্তেক েক্ষতষ্ঠান গুর্িার মর্যয একটে হর্ে 

গ্রামীণ থেক্ষিকম।  

 

কলকারখানা েতিষ্ঠান ও পতরদর্ শন অতিদপ্তর কিত শক গ্রামীণ প্রটতলকমরর তিরুরে 

দারেরকত ি তি,এল,এ (র ৌজদারী) মামলা নং- ২২৮/২০২১ এর তিিরণঃ  

 

গ্রামীণ থেক্ষিকম থকাম্পানী আইর্নর ২৮ যারাে সৃি একটে েক্ষতষ্ঠান (নে ের েক্ষেে থকাম্পানী।। 

থকাম্পানী আইন অনুোেী োর িভযাাংে ক্ষবতরণর্োগয নে ক্ষবযাে কম েকতো-কম েোরীর্দর মর্যয নীে 

মুনাোর ৫% WPPF েদান করার থকান সুর্োগ থনই। উক্ত ক্ষবষেটে সম্পর্কে অবক্ষহত েকার কারর্ণ 
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দীর্ ে ১০ বৎসর োবৎ গ্রামীণ থেক্ষিকর্মর শ্রক্ষমক-কম েোরীগণ োকুরীর্ত োকাবস্থাে এবাং 

ক্ষরোোরর্মর্ন্ট োবার পরও তারা কখর্না WPPF দাবী কর্র নাই । সাসক্ষতক কার্ি WPPF এর 

সুক্ষবযা আদার্ের েনয গ্রামীণ থেক্ষিকর্মর কক্ষতপে কম েকতো ও কম েোরী বাাংিার্দে শ্রম আইন 

২০০৬ ক্ষসক্ষভি ক্ষবযার্নর অযীন ২১১ যারাে ২০১৭ সার্ি ৩ে শ্রম আদাির্ত অর্নক গুর্িা ক্ষসক্ষভি 

ক্ষব.এি.এ (আই,আর। মামিা, ক্ষসক্ষবএ কতৃ েক ক্ষেল্প ক্ষবর্রায থমাকদ্দমা নাং ১৬৬৬/২০১৯ দার্ের 

কর্র। ক্ষকন্তু সরকার্রর কিকারখানা েক্ষতষ্ঠান অক্ষযদপ্তর গ্রামীণ থেক্ষিকর্মর কম েকতো ও 

কম েোরীর্দর উক্ত অর্েৌক্তক্তক ও আইন বক্ষহভূেত দাবী দাওো থের্ক কম েকতো-কম েোরীর্দর ক্ষবরত 

রাখার পক্ষরবর্তে ইোকৃত ও উর্দ্দেযমূিক ভার্ব গ্রামীণ থেক্ষিকম সম্পর্কে ভুি ও ক্ষমেযা তর্েযর 

অবতারনা কর্র WPPF সহ থেক্ষিকর্মর অনবতক্ষনক থেোরমযান ের্েসর ড. মুহাম্মদ ইউনূসহ 

োর েন পক্ষরোির্কর ক্ষবরুর্দ্ধ ক্ষব,এি,এ(র্েৌেদারী। মামিা নাং- ২২৮/২০২১ দার্ের কর্র ৩০৩ 

 ()। এবাং ৩০৭ যারাে োক্ত  দাবী কর্র। অক্ষভর্োগ সমূহ  

ক্ষনেরূপ:  

 

অতির াগ নং ০১: চাকুরী স্থােীকরণ না করা। 

 

যারা ৪(৭।(৮।: েক্ষতষ্ঠার্নর শ্রক্ষমক/কম েোরীর্দর ক্ষেিানবীেকাি সমাোর্ি আইর্নর ক্ষবযান 

অনুোেী স্থােীকরণ করা হেক্ষন। 

 

গ্রামীণ প্রটতলকম  া করররে: 

 

গ্রামীণ থেক্ষিকর্মর কম েকতো-কম েোরীর্দর ক্ষনর্োগ নীক্ষতমািা অনুোেী েুক্তক্ত ক্ষভক্ষত্তক ক্ষনর্োগ েদান 

করা হে। কারণ গ্রামীণ থেক্ষিকম থে সকি বযবসাক্ষেক কাে েক্রম পক্ষরোিনা কর্র থসগুর্িা েুক্তক্ত 

ক্ষভক্ষত্তক এবাং ক্ষনক্ষদেি থমোদার্ি তা নবাের্নর মাযযর্ম পক্ষরোিনা কর্র। থনাক্ষকো থকোর, হুোওর্ে 

থকোর এবাং পল্লীর্োন কাে েক্রম ৩ বছর্রর েুক্তক্ত অনুোেী পক্ষরোক্ষিত হে এবাং ৩ বছর পর আবার 

েুক্তক্ত নবােন কর্র তা পক্ষরোিনা করা হে। থের্হতু গ্রামীণ থেক্ষিকর্মর কাে েক্রম উপর্রাক্ষল্লক্ষখত 

েক্ষতষ্ঠার্নর সার্ে েুক্তক্তর ক্ষভক্ষত্তর্ত পক্ষরোক্ষিত হর্ের্ছ, থসেনয গ্রামীণ থেক্ষিকর্মর সকি কম েকতো-

কম েোরীর্দর েুক্তক্ত ক্ষভক্ষত্তক ক্ষনর্োগ থদো হর্ের্ছ। তর্ব গ্রামীণ থেক্ষিকর্মর বযবসাক্ষেক েুক্তক্তর থমোদ 

বৃক্তদ্ধর সার্ে সার্ে অনুরূপ ভার্ব কম েকতো-কম েোরীর্দর েুক্তক্তর থমোদও বৃক্তদ্ধ করা হর্েছ্।গ্রামীণ 

থেক্ষিকর্মর সকি কম েকতো-কম েোরীর্দরর্ক স্থােী কমীর মর্তাই েক্ষভর্ডন্ট োন্ড, গ্রােুক্ষেযটে, 

অক্তেেত ছুটে, অবসরকািীন ছুটেসহ সবই েদান করা হর্ে োর্ক। 

 

আমারদর মন্তিয : যারা- ৪(৮। থত উর্ল্লখ করা হর্ের্ছ থে, ক্ষেিানক্ষবেকাি থের্ষ বা ক্ষতন মাস 

থমোদ বৃক্তদ্ধর পর কনোরর্মেন থিোর থদওো না হইর্িও উপ-যারা (৭। এর ক্ষবযান অনুোেী 

সাংক্ষিি শ্রক্ষমক স্থােী বক্ষিো গণয হইর্ব। থের্হতু শ্রম আইর্নর মর্যয উক্ত িাংর্র্নর েক্ষতকার থদো 
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আর্ছ। ের্ি উহা থকান ভার্বই থেৌোদরী অপরায নে। শ্রম আইন অনুোেী উহা েোসক্ষনক ও 

ক্ষসক্ষভি থমাকদ্দমার ক্ষবষে।  

 

অতির াগ নং ০২: িাৎসতরক েুটট নগদােন েসরে  

 

যারা-১১৭ ক্ষবক্ষয ১০৭ : থমাতার্বক েক্ষতষ্ঠার্ন কম েরত শ্রক্ষমক/কম েোরীর্দর আইর্নর ক্ষবযান 

অনুসার্র মেরুীসহ বাৎসক্ষরক ছুটে েদান, ছুটে নগদােন ও ছুটের ক্ষবপরীর্ত নগদ অে ে েদান করা 

হে না। 

 

গ্রামীণ থেক্ষিকম ো কর্রর্ছ : 

 

• গ্রামীণ থেক্ষিকর্মর অক্তেেত ছুটে সাংক্রাি নীক্ষতমািা ২০০২ সার্ি েণেন করা হর্ের্ছ, ো 

১িা োনুোরী ১৯৯৭ সাি থের্ক কাে েকর করা হর্ের্ছ। েক্ষদও শ্রম আইন ২০০৬ সার্ি 

েক্ষতটষ্ঠত। 

 

• বাাংিার্দে শ্রম আইন, ২০০৬ যারা ৩(১। অনুোেী “ ের্তযক েক্ষতষ্ঠার্নর ক্ষনেস্ব নীক্ষতমািা 

োক্ষকর্ত পার্র। তা শ্রম আইর্ন সুক্ষবযা হর্ত কম হর্ত পারর্বনা ”। 

 

• গ্রামীণ থেক্ষিকর্মর নীক্ষতমািাে বছর্র ৩০ ক্ষদন অক্তেেত ছুটের ক্ষবযান থরর্খ ছুটে নীক্ষতমািা 

ততক্ষর করা হর্ের্ছ, থেখার্ন শ্রম আইন অনুোেী েক্ষত ১৮ কম ে ক্ষদবর্সর েনয ১ ক্ষদন থসই 

ক্ষহর্সর্ব গস্খামীণ থেক্ষিকর্মর থির্ত্র গর্ে বছর্র সর্ব োচ্চ ১৪ ক্ষদন অক্তেেত ছুটে সাযারণত 

সকি কমী োপয হন। অে োৎ আমরা শ্রম আইর্নর সুক্ষবযার থের্ে অক্ষযক হার্র অক্তেেত 

ছুটে েদান কর্র োক্ষক। 

 

• গ্রামীণ থেক্ষিকর্মর অক্তেেত ছুটে নগদাের্নর থির্ত্র েক্ষত ৩ বছর্র ৩০ ক্ষদর্নর ছুটে 

নগদােন করর্ত পারর্ব এবাং ৬০ ক্ষদন ছুটে েমা রাখর্ত পারর্ব। 

 

• ছুটে নগদাের্নর থির্ত্র শ্রম আইর্ন গ্রামীণ থেক্ষিকর্মর থির্ত্র কম েকতো-কম েোরীরা েক্ষত 

বছর্র ১৪ ক্ষদন থপর্ে োর্ক োর ৭ক্ষদন নগদােন হর্ব এবাং বাকী ৭ক্ষদন েমা োকর্ব। আর 

গ্রামীণ থেক্ষিকর্মর েেক্ষিত ছুটে নীক্ষতমািা অনুোেী েক্ষত ৩ বছর্র ৩০ ক্ষদন ছুটে নগদােন 

কর্র োর্ক। অে োৎ বছর্র গর্ে ১০ ক্ষদন নগদােন হর্ে। এই নগদাের্নর থির্ত্র শ্রম 

আইর্নর থের্ে থবক্ষে থদো হর্ের্ছ। 

 

আমারদর মন্তিয : ১১৭(৭। যারাে উর্ল্লখ আর্ছ থে থকান শ্রক্ষমক অক্তেেত ছুটের েনয দরখা  

কক্ষরর্ি েক্ষদ মাক্ষিক থকান কারর্ণ উহা না-মঞ্েরু কর্রন। তাহা হইর্ি উক্ত না মঞ্েরুকৃত ছুটে 
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সাংক্ষিি শ্রক্ষমর্কর মূি অক্তেেত ছুটের সার্ে অক্ষতক্ষরক্ত পাওনা ক্ষহসার্ব েুক্ত হর্ব। থের্হতু শ্রম আইর্ন 

উহার েক্ষতকার্রর ক্ষবযান আর্ছ। তাই ইহা থকান ভার্বই থেৌেদারী অপরায নে। শ্রম আইন 

অনুোেী উহা েোসক্ষনক ও ক্ষসক্ষভি থমাকদ্দমার ক্ষবষে। 

 

উর্ল্লখয থে গ্রামীণ থেক্ষিকর্ম বাৎসক্ষরক ছুটে নগদােন ১৯৯৭ সাি থের্ক োিু করা আর্ছ ো শ্রম 

আইর্নর থের্ে অক্ষযক। পরবতীর্ত কিকারখানা ও েক্ষতষ্ঠান পক্ষরদে েন অক্ষযদপ্তর্রর ক্ষনর্দ্দের্ে 

২৫র্ে থেব্রুোরী ২০২১ইাং তাক্ষরর্খর থবাডে সভাে শ্রম আইন থমাতার্বক েদান করার ক্ষসদ্ধাি 

গৃহীত হে,ো ১িা োনুোরী ২০২১ইাং থের্ক কাে েকর করা হর্ের্ছ। ক্ষবষেটে গত ২৯/০৮/২০২১ইাং 

তাক্ষরর্খ পর্ত্রর মাযযর্ম কিকারখানা ও েক্ষতষ্ঠান পক্ষরদে েন অক্ষযদপ্তরর্ক োক্ষনর্ে থদো হে, অেে 

এ ক্ষবষর্ে তারা ৯.৯.২০২১ইাং তাক্ষরর্খ মামিা কর্রর্ছ। 

 

অতির াগ নং ০৩    অাংে গ্রহণ তহক্ষবি ও কিযাণ তহক্ষবি শ্রম আইন ২৩৪ যারা অনুোেী কক্ষমটে 

গঠন  : 

 

যারা-২৩৪ অনুোেী শ্রক্ষমক অাংে গ্রহণ তহক্ষবি ও কিযাণ তহক্ষবি গঠন করা হে নাই এবাং নীে 

িভযাাংর্ের ৫% উক্ত দুটে তহক্ষবি ও শ্রক্ষমক কিযাণ োউর্ন্ডেন আইন ২০০৬ অনুোেী গটঠত 

তহক্ষবর্ি ক্ষনক্ষদেি হার্র েদান করা হেক্ষন।  

 

গ্রামীণ প্রটতলকম  া করররে      

 

গ্রামীণ থেক্ষিকম থকাম্পানী  আইর্নর  ২৮ যারাে সৃি েক্ষতষ্ঠান এর িভযাাংে ক্ষবতরণ থোগয নে 

ক্ষবযাে নীে েক্ষের্ের ৫% WPPF েদান করার সুর্োগ থনই। তোক্ষপও এ ক্ষবষর্ে গ্রামীণ থেক্ষিকম 

শ্রক্ষমক কম েোরী ইউক্ষনেন উক্ত অে ে োক্ষপ্তর েনয আদাির্ত ক্ষবক্ষভ  সমর্ে শ্রম আদাির্ত মামিা 

দার্ের কর্র। মামিা েিমান োকাে WPPF  (অাংে গ্রহণ তহক্ষবি  ও কিযাণ তহক্ষবি। গঠন করা 

হেক্ষন। ক্ষবষেটে কিকারখানা অক্ষযদপ্তর্র োনার্না হে থে, এ ক্ষবষর্ে মামিা েিমান রর্ের্ছ। 

আদািত থে ভার্ব ক্ষসদ্ধাি ক্ষদর্ব  আমরা থস ভার্ব বযবস্থা থনর্বা।  

 

আইরনর তিিানঃ 

 শ্রম আইর্নর ২৩৬ যারাে েক্ষরমানা, অে ে আদাে, ইতযাক্ষদর েক্ষতকার্রর ক্ষবযান থদো আর্ছ। তাহা 

ক্ষনেরূপঃ 

 

(১। থের্ির্ত্র থকান থকাম্পানী বা ট্রাটির্বাডে যারা ২৩৪ এর ক্ষবযান সমূহ েক্ষতপািন কক্ষরর্ত বযে ে 

হে। থস থির্ত্র সরকার, আর্দে দ্বারা উক্ত আর্দর্ে উর্ল্লক্ষখত সমর্ের মর্যয, সাংক্ষিি ক্ষবযান 

অনুোেী কম ে সম্পাদর্নর  ক্ষনর্দেে েদান কক্ষরর্ত পাক্ষরর্ব।  
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(২। েক্ষদ উর্ল্লক্ষখত কাে ে সম্পাদর্ন বযে ে হে েক্ষতষ্ঠার্নর বযবস্থানাপনার দাক্ষের্ে ক্ষনর্োক্তেত বযক্তক্ত 

বা বযক্তক্তবগ ের্ক অনক্ষযক ০১(এক। িি োকা এবাং অবযাহত বযে েতার থির্ত্র, বযে েতার েেম 

তাক্ষরর্খর পর হইর্ত ের্তযক ক্ষদর্নর েনয আরও ০৫(পা ূঁে। হাোর োকা  কক্ষরো  েক্ষরমানা আর্রাপ 

কক্ষরো পরবতী ৩০( ক্তত্রে। ক্ষদর্নর মর্যয েক্ষরমানার থমাে অে ে পক্ষরর্োর্যর েনয ক্ষনর্দেে েদান 

কক্ষরর্ত পাক্ষরর্ব।  

 

তর্ব েতে োর্ক থে থকান বযক্তক্ত উর্ল্লক্ষখত ক্ষবযান পুনরাে িঙ্ঘন কক্ষরর্ি বা েক্ষতপাির্ন বযে ে হইর্ি 

তাহার ক্ষবরুর্দ্ধ ক্ষদ্বগুন েক্ষরমানা আর্রাক্ষপত হইর্ব।  

 

(৩। যারা ২৩৪ এর অযীন ের্দে থকান অে ে অপক্ষরর্োক্ষযত োক্ষকর্ি এবাং এই যারার অযীন 

আর্রাক্ষপত েক্ষরমানা Public Demand Recovery Act, 1913 এর ক্ষবযান অনুোেী 

আদাের্োগয হইর্ব।  

 

(৪। সাংিুদ্ধ থকান বযক্তক্ত উহা পুন: ক্ষবর্বেনার েনয সরকার্রর ক্ষনকে আর্দর্ের ৩০(ক্তত্রে। 

ক্ষদর্নর মর্যয দরখা  থপে কক্ষরর্ত পাক্ষরর্বন এবাং সরকার উহা োক্ষপ্তর পর অনক্ষযক ৪৫ 

 (পূঁেতাক্ষল্লে। ক্ষদর্নর মর্যয ক্ষবষেটে পুন:ক্ষবর্বেনা করত: েোেে আর্দে েদান কক্ষরর্ব। 

 

(৫। উপ-যারা (৪। এর অযীন সরকার কতৃ েক েদত্ত আর্দে েূোি বক্ষিো গণয হইর্ব। 

 

আমারদর মন্তিযঃ শ্রম আইর্নর ২৩৪ যারার ক্ষবযান েক্ষতপািন িাংক্ষর্ত হইর্ি ২৩৬ যারাে সরকার 

অর্নক গুক্ষি েক্ষতকার্রর ক্ষবযান থরর্খর্ছ। ের্ি ইহা থকান ভার্বই থেৌেদারী অপরায নর্হ। শ্রম 

আইন অনুোেী উহা েোসক্ষনক ও ক্ষসক্ষভি থমাকদ্দমার ক্ষবষে। 

 

েকৃত ক্ষবষে এই থে, কিকারখানা ও েক্ষতষ্ঠান অক্ষযদপ্তর কতৃেক ড. ইউনূসসহ ৪ ের্নর ক্ষবরুর্দ্ধ 

দার্েরকৃত অক্ষভর্োর্গর যারা ৪(৭।(৮।, ১১৭ এবাং ২৩৪ সমূহ হর্ে েোসক্ষনক কাে েযারা ও ক্ষসক্ষভি 

অপরায। উপর্রাক্ত যারা সমূহ েক্ষতপাির্নর থির্ত্র থকান িাংর্ন-র্ের্ি শ্রম আইর্ন ৪(৮।, 

১১৭(৭। এবাং ২৩৬ যারাে উহার্দর েক্ষতকার্রর ক্ষবষেগুর্িা উর্ল্লখ করা আর্ছ। েখন শ্রম আইন 

স্বোং থকান যারার িাংর্র্নর েক্ষতকার্রর ক্ষবযান থরর্খর্ছন থসখার্ন থকান অবস্থাে আইনগত ভার্ব 

উর্ল্লক্ষখত যারাগুর্িার িাংর্ন থেৌেদারী অপরায নে। ক্ষকন্তু উর্ল্লক্ষখত অক্ষভর্োর্গর অাানীত যারা 

সমূহর্ক থেৌেদারী অপরায ক্ষহসার্ব গণয করা হর্ের্ছ। থে সকি যারা থেৌেদারী অপরায ক্ষহসার্ব 

গণয উহার ক্ষবেদ বণ েনা বাাংিার্দে শ্রম আইর্ন উনক্ষবাংে অযযার্ে অপরায, দন্ড এবাং পদ্ধক্ষত 

ক্ষের্রানার্ম উর্ল্লখ আর্ছ। উক্ত উনক্ষবাংে অযযার্ে এই মামিাে বক্ষণ েত ৪(৭।(৮।, ১১৭ এবাং ২৩৪ 

যারা সমূহর্ক থেৌেদারী অপরায ক্ষহসার্ব ক্ষেক্ষিত কর্র উহা সক্ষ র্বক্ষেত করা হে নাই। ইহাছাোও 

অত্র মামিার বাদী ক্ষেক্ষন একেন থিবার ইন্সর্পক্টর শ্রম আইর্নর ক্ষবযান অনুোেী ক্ষববাদীর্দর 

ক্ষবরুর্দ্ধ তার মামিা দার্ের করার আইনগত থকান িমতা নাই। যারা ৩১৯ (৫। অনুোেী উক্ত 
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মামিা দার্ের করার িমতা থকবিমাত্র মহাপক্ষরদে েকর্ক থদো হর্ের্ছ। অেবা মহাপক্ষরদে ের্কর 

ক্ষনকে হইর্ত তার অযীনস্থ থকান কম েকতো  েক্ষদ িমতা োপ্ত  হন তখন থস বাদী ক্ষহসার্ব ক্ষববাদীর্দর 

ক্ষবরুর্দ্ধ থেৌোদরী মামিা দার্ের করর্ত পারর্ব। উপর্রাক্ত আইনগত বাযযবাযকতা োকা সর্ত্ত¡ও 

বাদী মহাপক্ষরদে ের্কর অনুমক্ষত ছাো অে োৎ মহাপক্ষরদে ের্কর অনুমক্ষত পত্র  ছাোই ৩১৯ (১। যারাে 

ক্ষনে িমতাবর্ি মামিা দার্ের কর্রর্ছন। অনযক্ষদর্ক শ্রম আইর্নর ৩১৩ (২। যারাে আদাির্তর 

উপরও আইনগত বাযযবাযকতা আর্ছ থে ক্ষতক্ষন মহাপক্ষরদে েক অেবা তাহার ক্ষনকে হর্ত িমতা 

োপ্ত থকান কম েকতো ছাো থকান মামিা গ্রহণ করর্ত পারর্বন না। আদাির্তর নক্ষেপর্ত্র অত্র 

ক্ষবষর্ে থকান আর্দে ক্ষিক্ষপবদ্ধ করা হে নাই।   

 

উপর্রাক্ত ক্ষবষে সমূহ ক্ষব াক্ষরত ভার্ব উর্ল্লখপূব েক থেৌ: কা: ক্ষব: আইর্নর ২৪১-এ যারাে 

ক্ষববাদীর্দরর্ক উক্ত ক্ষমেযা অক্ষভর্োগ হর্ত অবযাহক্ষত দার্নর োে েনা করার পরও ক্ষবজ্ঞ থিবার থকােে 

ক্ষববাদীর্দর অবযাহক্ষতর োে েনাটে নামঞ্েরু কর্র ৪(৭।(৮।, ১১৭ এবাং ২৩৪ যারার অপরার্যর 

অক্ষভর্োগ আমর্ি ক্ষনর্ে ক্ষবোর্রর েনয তাহার্দর ক্ষবরুর্দ্ধ োেে গঠন কর্রর্ছন। উপর্রাক্ত োেে 

অডোর্রর ক্ষবরুর্দ্ধ মহামানয হাইর্কার্েে Quashment petition দাক্ষখি করা হর্ি মাননীে 

ক্ষবোরপক্ষত েনাব রুহুি কুদু্দস এবাং ক্ষবোরপক্ষত েনাব আক্ষেস রঞ্জন দাস শ্রম আদাির্তর  উক্ত 

োেে অডোরটের্ক থকন বাক্ষতি থর্াষণা করা হইর্ব না এই মর্ম ে রুি োরী কক্ষরর্িও অপর পর্ির 

আর্বদর্নর থেক্ষির্ত মহামানয আপীি ক্ষবভাগ উহা শুনানীর েনয রুি েদানকারী ক্ষসক্ষনের 

থকােের্ক বাদ ক্ষদর্ে হাইর্কার্েের অনয একটে থবঞ্চ থে থকােে পূর্ব ের একই ক্ষবষর্ে একটে ক্ষববাদীর্দর 

দার্েরকৃত Quashment মামিাে ক্ষবপর্ি রাে ক্ষদর্েক্ষছর্িন থসই ক্ষবোরপক্ষত েনাব থমাঃ কুদু্দস 

োমান ও ক্ষবোরপক্ষত েনাব োর্হদ নূরউক্তদ্দন এর থকার্েে থেরণ কক্ষরর্ি উনারা পূর্ব ের 

Quashment মামিার রাের্ক থের্ন এর্ন শুনানীঅর্ি রুিটে ক্ষডসোেে করর্ি মহামানয আপীি 

ক্ষবভাগ ক্ষববাদীর্দর পর্ি দার্ের িীভ েু আপীি ক্ষপটেেনটে শুনানীকার্ি থমইনর্ের্নক্ষবক্ষিটের উপর 

অর্নক সমে শুনানী করর্িও মূি মামিার ক্ষবষর্ের শুনানীর েনয মাত্র ১০ ক্ষমক্ষনে সমে ক্ষনয োরণ 

কর্র থদন। োহা ক্ষছি খুবই অপে োপ্ত। অত:পর িীভ ক্ষপটেেনটে ক্ষডসক্ষমস কর্র। আমার্দরর্ক পে োপ্ত 

সমে না থদওোর কারর্ণ আমরা prejudice হর্েক্ষছ। েক্ষদ আপীি ক্ষবভাগ আমার্দরর্ক শুনানীর 

েনয েক্ষদ পে োপ্ত সমে ক্ষদর্তা তাহর্ি আমরা মামিাে আনীত েকৃত ক্ষবষে এই থে অক্ষভর্োগগুর্িা 

হর্ে েোসক্ষনক ও ক্ষসক্ষভি ক্ষবষে এবাং ক্তক্রক্ষমনাি ক্ষবষে নে এবাং মামিা দার্ের্রর থির্ত্রও 

আইনগত ত্রুটে এবাং োেে অডোর্রর আইনগত ভুি ভ্রাক্ষি গুর্িা বযাখযা করর্ত পারর্ি আপীি 

ক্ষবভার্গর রাে ও আর্দে ক্ষভ তর হর্ত পারর্তা।  

 

দনুীতি দমন কতমর্ন কিত শক দারেরকত ি এজাহারঃ 

 

WPPF গ্রামীণ থেক্ষিকর্মর েনয ের্োেয নে োনা সর্ত্তও WPPF এর সুক্ষবযা আদার্ের েনয 

২০১৭ সাি থের্ক ক্ষবক্ষভ  সমর্ে গ্রামীণ থেক্ষিকর্মর থমাে ১০৬ েন কম েকতো ও কম েোরী বাাংিার্দে 
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শ্রম আইন ২০০৬ এর ২১৩ যারার থমাতার্বক েক্ষতষ্ঠার্নর ক্ষবরুর্দ্ধ ঢাকার ৩ে শ্রম আদাির্ত ১০৬ 

টে ক্ষবএিএ (আই, আর। মামিা এবাং গ্রামীণ থেক্ষিকম শ্রক্ষমক কম েোরী ইউক্ষনেন ( ক্ষসক্ষবএ। 

বাাংিার্দে শ্রম আইন ২০০৬ এর ২১১ যারা থমাতার্বক ক্ষেল্প ক্ষবর্রায থমাকদ্দমা নাং-১৬৬৬/২০১৯ 

দার্ের কর্রর্ছ। 

 

গ্রামীণ থেক্ষিকম শ্রক্ষমক-কম েোরী ইউক্ষনেন ( ক্ষসক্ষবএ। শ্রম আদাির্ত তার্দর দার্েরকৃত ক্ষেল্পক্ষবর্রায 

মামিা নাং- ১৬৬৬/২০১৯ এর ক্ষবষে থগাপন করত: গ্রামীণ থেক্ষিকর্মর ক্ষবরুর্দ্ধ থকাম্পানী 

আইর্নর ২৪১ এবাং ২৪৫ যারাে গত ০৪/০৪/২০২২ইাং তাক্ষরর্খ হাইর্কার্েের থকাম্পানী থকার্েে 

Company Matters No. 271 of 2022 দার্ের কর্র গ্রামীণ থেক্ষিকম থকাম্পানী অবিুক্ষপ্তর 

োে েনা দার্ের কর্র এবাং হাইর্কার্েের থকাম্পানী থকােে কতৃ েক থমাকদ্দমাটে শুনানীর েনয গৃহীত 

(Admitted । আর্দে আদাে করর্ত সিম হে এবাং Provisional Liquidator ক্ষনর্োর্গর 

উর্দ্দর্েয “তদক্ষনক কার্ির কন্ঠ” এবাং “তদক্ষনক অবোরভার” পক্তত্রকাে পরবতী ২ সপ্তার্হর মর্যয 

ক্ষবজ্ঞক্ষপ্ত েকার্ের অনুমক্ষত িাভ কর্র। 

 

োহার্হাক, মহামানয হাইর্কার্েে দার্েরকৃত Company Matters No. 271 of 2022 এর 

০৪/০৪/২০২২ইাং তাক্ষরর্খর সাটেেোইড কক্ষপ পে োর্িােনাে থদখা োে থে বাাংিার্দর্ের মাননীে 

এযােণী থেনার্রি েনাব এ.এম. আক্ষমন উক্তদ্দন উক্ত Company matter মামিাে ক্ষপটেেনার 

শ্রক্ষমক-কম েোরী ইউক্ষনেন ( ক্ষসক্ষবএ। এর পর্ি শুনানী কর্রন। সম্ভবত: উনার শুনানীর কারর্ণই 

হের্তা ক্ষসক্ষবএ এর উক্ত Application টে Admit ও Provisional Liquidator (PL) 

ক্ষনর্োর্গর উর্দ্দর্েয তদক্ষনক পক্তত্রকাে ক্ষবজ্ঞক্ষপ্ত েকার্ের আর্দে োক্ষপ্ত সহে হর্ের্ছ। 

 

োহার্হাক, শ্রক্ষমক-কম েোরীগণ ও শ্রক্ষমক-কম েোরী ইউক্ষনেন ( ক্ষসক্ষবএ। কতৃ েক শ্রম অাাদাির্ত 

দার্েরকৃত মামিা-র্মাকদ্দমা সমূহ ক্ষবজ্ঞ শ্রম আদািত ও মহামানয হাইর্কার্েে Company 

Matters No. 271 of 2022 এর ০৪/০৪/২০২২ইাং তাক্ষরর্খর আর্দে ও ক্ষনর্দেেনা থদর্খ গ্রামীণ 

থেক্ষিকম কতৃেপর্ির মর্ন ভীষণ ভে-ভীক্ষতর সৃটি হে এবাং অনযক্ষদর্ক থকাম্পানী আইর্নর ক্ষনবক্ষিত 

২৮ যারাে নে ের েক্ষেে থকাম্পানীর ক্ষবযানাবিীর্ক উর্পিা কর্র শ্রক্ষমক-কম েোরীর্দরর্ক 

WPPF থদওোর েনয সাংক্ষিি শ্রম অক্ষযদপ্তর ও আইন েৃাংখিা সাংস্থা সমূর্হর োর্পর মুর্খ অে োৎ 

Under Duress এ পক্ষতত হর্ে গ্রামীণ থেক্ষিকম থকাম্পানী আইর্নর ১৯৯৪ এর ২৮ যারাে 

গযারাক্ষন্ট দ্বারা সীমাবদ্ধ ও নে ের েক্ষেে থকাম্পানী োর মুনাো ক্ষবতরনর্োগয না হওো সর্েও 

পাক্ষরপাক্ষে েক অবস্থা ও ক্ষবরুপ পক্ষরক্ষস্থক্ষতর কারর্ণ অনুনযপাে হর্ে গ্রামীণ থেক্ষিকম শ্রক্ষমক-কম েোরী 

ও ক্ষসক্ষবএ এর সার্ে amicable settlement out of court করার েনয হাইর্কার্েে Company 

matter No. 271 এ একটে থেৌে দরখা  দাক্ষখি করর্ি গত ২৩/০৫/২০২২ইাং তাক্ষরর্খ 

হাইর্কার্েের the Hon’ble Company Court passed the following order: 
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“In view of the fact both the parties of the matter have amicable 

settled the dispute out of court, therefore, this court is of the view 

that there is no point of keeping this matter pending. As such, 

this court is inclined to dismiss the matter for non-prosecution. 

 

Accordingly, the Company matter No. 271 of 2021 is dismissed 

on the ground of non-prosecution.” 

 

শ্রক্ষমক কম েোরী ইউক্ষনেন ( ক্ষসক্ষবএ। এর সক্ষহত সম্পাক্ষদত েুক্তক্ত থমাতার্বক গ্রামীণ থেক্ষিকম শ্রম 

আইন ২০০৬ এর ২৩৪ যারার ক্ষবযান অনুোেী ২০১০ সাি থের্ক শুরু কর্র ২০২১-২০২২ অে ে 

বছর পে েি net profit এর ৫% WPPF পাওনার ৯০% শ্রক্ষমক-কম েোরীর্দরর্ক বযাাংক একাউর্ন্টর 

মাযর্মই অে ে গ্রামীণ থেক্ষিকম শ্রক্ষমক কম েোরী ইউক্ষনেন ( ক্ষসক্ষবএ। এর সার্ে সমর্ াতাে সম্পাক্ষদত 

Settlement Agreement এর আওতাে ইক্ষতমর্যয েদান করা হর্ের্ছ। থমাে সুক্ষবযার্ভাগী ১৬৪ 

ের্নর মর্যয এ পে েি ১৫৬ েনর্ক তার্দর োপয অে ে েদান করা হর্ের্ছ। উর্ল্লখয থে অবক্ষেি ৮ 

ের্নর মর্যয ৪ েন থদর্ের বাইর্র এবাং ৪ েন মারা োওোর কারর্ণ থদো হেক্ষন। তর্ব তার্দর অাংে 

Settlement account এ রর্ের্ছ, ো েোেে েক্তক্রো অনুসরণ কর্র েদান করা হর্ব। WPPF 

অে ে পক্ষরর্োর্যর েনয ৪৩৭,০১,১২,৬২১/- োকা বযাাংক ক্ষহসার্ব েদান করা হর্ের্ছ। 

 

ক্ষকন্তু ইক্ষতমর্যয আইন ের্োগকারী সাংস্থাগুর্িা থের্ক থোরার্িা দাবী উত্থাপন করা হর্ের্ছ থে 

শ্রক্ষমক-কম েোরী ইউক্ষনেন ( ক্ষসক্ষবএ। এর সার্ে সমর্ াতা Agreement সম্প  কর্র উহার 

আওতাে গ্রামীণ থেক্ষিকম WPPF এর অে ে শ্রক্ষমক-কম েোরীর্দর ক্ষনকে সরাসক্ষর ক্ষবতরণ করার 

থকান ক্ষবযান শ্রম আইন ২০০৬ এ নাই ক্ষবযাে WPPF এর উর্ল্লক্ষখত ক্ষবতরণর্ক থব-আইনী থর্াষণা 

কর্রর্ছ এবাং গ্রামীণ থেক্ষিকম এর ক্ষবরুর্দ্ধ থেৌেদারী অপরায দার্ের েক্তক্রো োিু কর্রর্ছ। গ্রামীণ 

থেক্ষিকম কতৃেপি ইোকৃত ভার্ব WPPF এর অে ে ক্ষবতরর্ণর পর্ি ক্ষছি না। ক্ষকন্তু পাক্ষরপাক্ষশ্ব েক 

অবস্থা ও ক্ষবরুপ পক্ষরক্ষস্থক্ষতসহ উর্ল্লক্ষখত ভে-ভীক্ষতর েনয এবাং Under Duress এর কারর্ণ WPPF 

এর অে ে ক্ষবতরর্ণ বাযয হে। োহা গ্রামীণ থেক্ষিকম থকাম্পানী আইর্নর ২৮ যারাে গযারাক্ষন্ট দ্বারা 

সীমাবদ্ধ হওোে শ্রক্ষমক কম েোরীর্দর মর্যয উক্ত WPPF  ক্ষবতরণ আইন সম্মত হে নাই এবাং 

গ্রামীণ থেক্ষিকম থবাডে মর্ন কর্র গ্রামীণ থেক্ষিকম নে ের েক্ষেে থকাম্পানী এবাং ক্ষডক্ষভর্ডন্ড এর 

অর্ে ের উপর WPPF ের্োেয নে।  
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দুনীক্ষত দমন কক্ষমের্নর উপ-পক্ষরোিক গুিোন আর্নাোর েযান বাদী হর্ে গত ৩০ থম, ২০২৩ 

ইাং তাক্ষরর্খ গ্রামীণ থেক্ষিকম এর থেোরমযান ড. ের্েসর মুহাম্মদ ইউনূসসহ আরও সাত েন থবাডে 

থমম্বারর্দর ক্ষবরুর্দ্ধ মাক্ষনিন্ডাক্ষরাং এর মাযযর্ম ২৫,২২,০৬,৭৮০/- আত্মসার্তর অক্ষভর্োগ এর্ন 

বাাংিার্দে দন্ড ক্ষবক্ষয আইর্নর ৪০৯/৪২০/৪৬৭/৪৬৮/৪৭১/১০৯ যারা এবাং মাক্ষনিন্ডাক্ষরাং আইন, 

২০১২ এর ৪(২।(৩। যারাে মামিা নাং-১২ দার্ের কর্র। মামিার এোহার্র বিা হে ড. মুহাম্মদ 

ইউনূস ও বযবস্থাপনা পক্ষরোিক থমাঃ নােমুি ইসিামসহ গ্রামীণ থেক্ষিকম থবার্ডের সদসযর্দর 

উপক্ষস্থক্ষতর্ত ২০২২ সার্ির ৯ থম গ্রামীণ থেক্ষিকর্মর ১০৮ তম থবাডে সভাে ঢাকা বযাাংক ক্ষিক্ষমর্েড, 

গুিোন োখাে একটে বযাাংক একাউন্ট থখািার ক্ষসদ্ধাি হে। তর্ব ক্ষহসাব থখািার এ ক্ষসদ্ধাি গ্রহর্ণর 

একক্ষদন আর্গই বযাাংক একাউন্ট থখািা হে। এছাো গ্রামীণ থেক্ষিকর্মর কম েকতো-কম েোরীর্দর 

বাৎসক্ষরক নীে মুনাো WPPF এর ৫% পাওনা পক্ষরর্োর্যর ক্ষনক্ষমর্ত্ত গ্রামীণ থেক্ষিকম শ্রক্ষমক 

কম েোরীর্দর সার্ে ২৭ এক্ষেি ২০২২ ইাং তাক্ষরর্খ সম্পাক্ষদত Settlement Agreement এর মর্যয 

৯ থম তাক্ষরর্খর থখািা বযাাংক একাউন্টটে থদখার্না হর্ের্ছ ো বা র্ব অসম্ভব। এ রকম ভূো 

থসর্েির্মন্ট এক্ষগ্রর্মর্ন্টর েতে অনুোেী ও থবার্ডের ক্ষসদ্ধাি থমাতার্বক গ্রামীণ থেক্ষিকম ক্ষবক্ষভ  

সমর্ে উর্ল্লক্ষখত বযাাংক একাউর্ন্ট ২৬ থকাটে ২২ িাখ ৬ হাোর ৭৮০ স্থানাির কর্র। ক্ষকন্তু 

কম েোরীর্দর ৫% িভযাাংে ক্ষবতরর্ণর আর্গই তার্দর োপয অে ে তার্দরর্ক না োক্ষনর্ে আসামীরা 

আত্মসাৎ কর্রন। এোহার্র আরও বিা হে এডর্ভার্কে ক্ষে ক্ষহসার্ব েকৃত পর্ি হ ািক্ষরত 

হর্ের্ছ মাত্র ১(এক। থকাটে োকা। বাকী ২৫,২২,০৬,৭৮০/- গ্রামীণ থেক্ষিকর্মর থেোরমযান, 

বযবস্থাপনা পক্ষরোিক, থবাডে সদসযর্দর সহােতার গ্রামীণ থেক্ষিকর্মর ক্ষসক্ষবএ থনতা এবাং 

এডর্ভার্কেসহ সাংক্ষিিরা োক্ষতোক্ষতর মাযযর্ম আত্মসাৎ কর্রর্ছ।   

 

সম্পাক্ষদত সমর্ াতা স্মারক এর অনযতম েতে ক্ষছি কম েকতো কম েোরীরা গ্রামীণ থেক্ষিকম থের্ক 

সক্তম্মক্ষিত ভার্ব ৪,৩৭,০১,১২,৬২১/- োকা পার্ব। পরবতীর্ত পুনরাে ক্ষহসাব করর্ি পূর্ব ের ভুি যরা 

পর্ে োহার সাংর্োক্ষযত ও সটঠক ক্ষহসাব ৪,০৯,৬৯,২২,৭৮৯/- োকা মর্ম ে সাবয  হে। গ্রামীণ 

থেক্ষিকম ও শ্রক্ষমক ইউক্ষনেন উক্ত ক্ষহসাব সটঠক মর্ম ে গ্রহণ কর্র। সমর্ াতা েুক্তক্তর েতোনুোেী উক্ত 

োকা, ক্ষনয োক্ষরত বযাাংক ক্ষহসার্ব হ াির করা হে। দুনীক্ষত দমন কক্ষমেন থকান যরর্নর েমাণ 

বযক্ষতর্রর্ক উক্ত োকা গ্রামীণ থেক্ষিকম এর থবাডে সদসযরা আত্মসাৎ এর মাযযর্ম অনবয ভার্ব 

িাভবান হর্ের্ছন বর্ি অক্ষভর্োগ দার্ের কর্রন। এই অক্ষভর্োগ সমূ্পণ ে বা বতা ক্ষববক্তেেত, 

কাল্পক্ষনক ও সনব েব ক্ষমেযা।  

 

“সমর্ াতা েুক্তক্তর” দুটে ক্ষবষের্ক উপেীবয কর্র দুদক উক্ত অক্ষভর্োগ দার্ের কর্রর্ছন। েেমত: 

গ্রামীণ থেক্ষিকম থের্ক ১,৬৩,৯১,৩৮৯/- োকা অক্ষতক্ষরক্ত েদান করা হর্ের্ছ। ক্ষকন্তু েকৃত সতয 

হর্িা সমর্ াতা েুক্তক্ত অনুোেী সমর্ াতার েনয ক্ষনয োক্ষরত থমাে োকা বযাাংক একাউর্ন্ট হ াির্রর 

পর পুনঃ ক্ষহসার্বর মাযযর্ম থমাে ের্দে োকার পক্ষরমান কর্ম োে। অে ে গ্রহর্ণর পূর্ব ে সকি 

কম েকতো ও কম েোরী তার্দর োপয োকা থের্ক ৬% তার্দর মামিা পক্ষরোিনাকারী আইনেীবীর্দর 

থপোগত ক্ষে ও ক্ষবক্ষবয খরে বাবদ ইউক্ষনেনর্ক েদান করর্ত  ক্ষিক্ষখত অঙ্গীকার নামা েদান কর্র। 
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শ্রক্ষমক-কম েোরী ইউক্ষনেন থমাে ের্দে ৪৩৭,০১,১২,৬২১/- োকার স্থর্ি ৪০৯,৬৯,২২,৭৮৯/- োকা 

থমর্ন ক্ষনর্িও আইনেীবী ক্ষে ও ক্ষবক্ষবয খরে বাবদ পূর্ব ের ক্ষহসাবকৃত ৪৩৭,০১,১২,৬২১/- োকার 

উপর দাবী কর্র এবাং ৪০৯,৬৯,২২,৭৮৯/- োকার উপর ৬% ক্ষহসাব করর্ত অস্বীকৃত োনাে। উক্ত 

সমসযার উদ্ভব হর্ি গ্রামীণ থেক্ষিকম কতৃেপি নতুন কর্র আবার ক্ষববার্দ েক্ষের্ে পর্ে, সমর্ াতার 

মাযযর্ম ক্ষনষ্পক্ষত্তকৃত ক্ষবষেটে ক্ষবতর্কের মাযযর্ম ক্তেইর্ে রাখা ক্ষকাংবা উক্ত ক্ষবষর্ে আবার আদাির্তর 

দ্বারস্থ হর্ে মূিযবান সমে ও অর্ে ের অপেে করা থের্ক ক্ষনষৃ্কক্ষতর েনয এবাং উক্ত োকা পূর্ব ের 

ক্ষনয োক্ষরত থমাে ের্দে োকার মর্যয োকাে উহা েদার্ন সম্মত হে। েোেে েক্তক্রো অনুসরর্ণ অে োৎ 

বযাাংর্কর মাযযর্ম ও োবতীে ক্ষবষোক্ষদ ক্ষিক্ষপবদ্ধ করার মাযযর্ম উক্ত োকা হ াির করা হে। 

এোহার্র বক্ষণ েত আর্ছ ইউক্ষনের্নর থনতারা উক্ত পক্ষরমান োকার ক্ষকেদাাংে আইনেীবীর্দর থেরণ 

কর্র বাক্ষক োকা আত্মসাৎ কর্রর্ছন। েক্ষদ এটে সতয হে তর্ব তা দুঃখেনক। ক্ষকন্তু গ্রামীণ থেক্ষিকম 

এর থেোরমযান বা থবাডে থমম্বারর্দর উক্ত থিনর্দর্ন দরূতম থকান সম্পকে ক্ষছি না। থকন না উক্ত 

পক্ষরমান োকা থসর্েির্মন্ট একাউন্ট থের্ক সকি কম েকতো ও কম েোরীর্দর ক্ষিক্ষখত অঙ্গীকারনামা 

অনুোেী তার্দর োপয অে ে থের্ক ইউক্ষনেন এর একাউর্ন্ট ট্রান্সোর করা হর্েক্ষছি এবাং ইউক্ষনেন 

এর একাউর্ন্ট গ্রামীণ থেক্ষিকম বা এর থবাডে থমম্বারর্দর থকান কতৃ েে থনই।  

 

দুদক কতৃেক উত্থাক্ষপত অক্ষভর্োর্গর ক্ষদ্বতীে ক্ষবষেটে হর্িা গ্রামীণ থেক্ষিকম এর সার্ে শ্রক্ষমক 

কম েোরী ইউক্ষনের্নর েুক্তক্ত সম্পাক্ষদত হর্ের্ছ ২৭ এক্ষেি ২০২২ইাং তাক্ষরর্খ। অনযক্ষদর্ক সমর্ াতার 

েুক্তক্তর মাযযর্ম দাবীকৃত অাংেগ্রহণ তহক্ষবর্ির োকা েদার্নর েনয বযাাংক একাউন্ট থখািা হর্ের্ছ  

৮ থম, ২০২২ইাং তাক্ষরর্খ। ক্ষকন্তু উক্ত একাউন্ট নম্বরটে সম্পাক্ষদত সমর্ াতা েুক্তক্তর্ত উর্ল্লখ আর্ছ। 

সুতরাাং সমর্ াতা েুক্তক্ত পত্রটে ভূো ও োি-োক্ষিোক্ষতর মাযযর্ম উক্ত োকা আত্মসাৎ করা হর্ের্ছ।  

 

েকৃত সতয হর্িা সমর্ াতা েুক্তক্ত ২৭ এক্ষেি, ২০২২ইাং তাক্ষরর্খ কম্পম্পউোর কর্ম্পার্ের মাযযর্ম 

ততরী ও উভেপর্ির স্বািক্ষরত হর্ি ও বযাাংক একাউন্ট নম্বর ক্ষিক্ষপবদ্ধ করার  োেগা ো ূঁকা রাখা 

ক্ষছি। পরবতীর্ত বযাাংক একাউন্ট থখািার পর উভেপর্ির সম্মক্ষতর্ত তা হার্ত ক্ষির্খ সক্ষ র্বেন 

করা হে। উক্ত বযাাংক ক্ষহসাবটের্ত গ্রামীণ থেক্ষিকম এর বযবস্থাপনা পক্ষরোিক এবাং গ্রামীণ থেক্ষিকম 

শ্রক্ষমক-কম েোরী ইউক্ষনের্নর সভাপক্ষত ও সাযারণ সম্পাদকর্ক ক্ষসগর্নোরী ক্ষহর্সর্ব রাখা হর্ের্ছ। 

উক্ত ক্ষবষর্ে ৯ থম ২০২২ ইাং তাক্ষরর্খ থবাডে সভার ক্ষসদ্ধার্ির পরই বযাাংর্ক োকা হ াির করা হে। 

উভে পর্ির সম্মক্ষতর্ত হার্ত ক্ষির্খ বযাাংক ক্ষহসাব নম্বর সমর্ াতা েুক্তক্তপর্ত্র সক্ষ র্বেন এর কারর্ন 

উহা আইনত: োি বা ভূো বর্ি ক্ষবর্বক্ষেত হেনা। অনযক্ষদর্ক সমর্ াতা েুক্তক্তটে েিমান থকাম্পানী 

মযাোর্রর মামিাে েমা েদান করা হর্ি মাননীে হাইর্কােে ক্ষবনা ের্ে সমর্ াতা স্মারকটে আমর্ি 

ক্ষনর্ে ক্ষবষেটে ক্ষনষ্পক্ষত্ত কর্রর্ছন।  

 

আবার দার্েরকৃত এোহার্রর ক্ষবক্ষভ  েসর্ঙ্গর অবতারনাে ‘ ডঃ মুহাম্মদ ইউনূস এর ক্ষনর্দের্ে’ 

কোটে েুক্ত করা হর্ের্ছ। অজ্ঞতা বা ভ্রাি যারণা থের্ক এটে বিা হর্ের্ছ। কারণ গ্রামীণ থেক্ষিকর্মর 
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োবতীে ক্ষবষোক্ষদ ক্ষমটোং এ আর্িােনার মাযযর্ম থবাডে সদসযর্দর সম্মক্ষতক্রর্ম ক্ষসদ্ধাি ক্ষহর্সর্ব গৃহীত 

বা বক্তেেত হে। 

 

ের সর ইউনূরসর কর    াাঁতক  ?: 

 

ের্েসর ইউনূর্সর আেকর ক্ষনর্ে ক্ষবক্ষভ  মাযযর্ম থে আিাপ আর্িােনা েির্ছ তার পুর্রাোই 

ের্েসর ইউনূর্সর অক্তেেত োকা। তার উপােের্নর সূত্র েযানতঃ তা ূঁর বক্তৃতার উপর োপ্ত ক্ষে, 

বই ক্ষবক্তক্র িব্ধ োকা, এবাং পুরস্কার্রর োকা। এর োে পুর্রা োকাোই ক্ষবর্দর্ে অক্তেেত োকা। এই 

োকা তবযভার্ব বযাাংক্ষকাং েযার্নর্ি আনীত। কর ক্ষবভাগ তা অবক্ষহত আর্ছ। কারণ সব োকার ক্ষহসাব 

তা ূঁর আেকর ক্ষরোর্ন ে উর্ল্লখ োর্ক। 

 

ক্ষতক্ষন েীবর্ন থকার্না সম্পর্দর মাক্ষিক হর্ত োনক্ষন। ক্ষতক্ষন মাক্ষিকানামুক্ত োকর্ত োন। থকাোও 

তা ূঁর মাক্ষিকানাে থকান সম্পদ থনই (বাক্ষে, গাক্ষে, েক্ষম, থেোর ইতযাক্ষদ।। তাই ক্ষতক্ষন ক্ষসদ্ধাি ক্ষনর্িন 

তা ূঁর উপােের্নর োকা ক্ষদর্ে ক্ষতক্ষন দু’টে ট্রাস্ট গঠণ করর্বন। ক্ষতক্ষন তাই করর্িন। 

 

একটে ট্রাস্ট করর্িন ের্েসর মুহাম্মদ ইউনূস ট্রাস্ট এবাং অল্প ক্ষকছু োকা ক্ষদর্ে (র্মাে োকার ৬%। 

উত্তরসূরীর্দর কিযার্ণর েনয করর্িন ইউনূস েযাক্ষমক্ষি ট্রাস্ট। েযাক্ষমক্ষি ট্রার্স্টর মূি দক্ষির্ি এই 

রূপ ক্ষবযান থরর্খ ক্ষদর্িন থে তা ূঁর পরবতী এক েেন্ম পর্র এই ট্রার্স্টর অবক্ষেি োকা স্বোংক্তক্রেভার্ব 

মূি ট্রার্স্ট ক্ষের্র োর্ব।  

 

ক্ষতক্ষন এো করর্িন োর্ত তা ূঁর বতেমার্ন এবাং অবতেমার্ন োকাো ট্রাক্ষস্টর্দর তোবযার্ন ক্ষনরাপর্দ 

োর্ক এবাং তা ূঁরা ট্রাস্ট দুটের িিয বা বাের্ন তৎপর োর্ক।  

 

তাূঁর ক্ষনর্ের োকা ক্ষনর্ের কার্ছ থরর্খ ক্ষদর্ি তা ূঁর্ক কম েযাক্স ক্ষদর্ত হর্তা। কারণ বযক্তক্তগত কর্রর 

হার েক্ষতষ্ঠাক্ষনক কর্রর হার্রর থের্ে কম। দানকর্রর েসঙ্গটে তুির্িন তা ূঁর আইনেীক্ষব।  

 

আইনপরামে েক বির্িন, ট্রাস্ট গঠর্নর কারর্ণ তা ূঁর্ক দানকর ক্ষদর্ত হর্ব না। কারণ বে ট্রাস্টটে 

েনকিযার্ণর েনয েক্ষতটষ্ঠত। েযাক্ষমক্ষি ট্রার্স্টর বযাপার্র ক্ষতক্ষন পরামে ে ক্ষদর্িন থে এরকম থির্ত্র 

 (অে োৎ ের্েসর  ইউনূর্সর অবতেমার্ন তা ূঁর সম্পর্দর কী হর্ব থস ক্ষেিাে েক্ষদ ক্ষতক্ষন থকান বযবস্থা 

ক্ষনর্ে োর্কন তর্ব থসর্ির্ত্র। তা ূঁর্ক থকার্না কর ক্ষদর্ত হর্বনা। কারণ এো হর্ব তা ূঁর অক্তেেত োকার 

একটে সুবযবস্থা কর্র োওো। তা ূঁর পরামর্ে ের ক্ষভক্ষত্তর্ত  োকা স্থানাির করার সমে ের্েসর ইউনূস 

থকান কর থদন ক্ষন। ক্ষকন্তু ক্ষতক্ষন আেকর ক্ষরোন ে দাক্ষখি করার পর কর ক্ষবভার্গর সাংক্ষিি কম েকতো 

োনার্িন থে, এর্ির্ত্র তা ূঁর্ক কর ক্ষদর্ত হর্ব । ক্ষরোর্ন ের থেখার্ন ক্ষতক্ষন দার্নর তেযটে উর্ল্লখ 

কর্রক্ষছর্িন সাংক্ষিি কর কম েকতো তার উপর দানকর যাে ে কর্র ক্ষদর্িন। ক্ষতক্ষন োকার অাংকো 

ক্ষরোন েস এ উর্ল্লখ করাে কর কম েকতো তা থদর্খ কর আর্রাপ কর্রর্ছন।  
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আইন পরামে ের্কর সর্ঙ্গ পরামে ে কর্র ের্েসর ইউনূস এ বযাপার্র আদাির্তর ক্ষসদ্ধাি োইর্িন। 

আদািত কর থদবার পর্ি মত ক্ষদর্ের্ছ।  

 

এই হর্িা থমাে র্েনা। এখার্ন তা ূঁর কর   ো ূঁক্ষক   থদবার থকার্না েেই থনই। কর ক্ষদর্ত হর্ব ক্ষকনা 

এবযাপার্র তা ূঁর পি থের্কই আদাির্তর ক্ষসদ্ধাি োনর্ত োওো হর্েক্ষছি। আদাির্ত সরকার 

োেক্ষন, ের্েসর ইউনূস ক্ষগর্ের্ছন। কর ক্ষবভাগ থকার্না পে োর্ে বর্ি ক্ষন থে ের্েসর ইউনূস কর 

োূঁক্ষক ক্ষদর্ের্ছন। এখার্ন কর োূঁক্ষক থদবার থকান েে উর্ঠক্ষন। েে ক্ষছি আইর্নর ের্োগর্োগযতা 

ক্ষনর্ে। এখন ের্েসর ইউনূস ক্ষবর্বেনা করর্বন ক্ষতক্ষন কর পক্ষরর্োয করর্বন নাক্ষক উচ্চ আদাির্তর 

ক্ষসদ্ধাি োইর্বন। কর্রর আইন েক্ষদ এর্ির্ত্র ের্োগর্োগয না-হে ের্েসর ইউনূস তাহর্ি থস-

োকাো েনক্ষহতকর কার্ে বযবহার করার সুর্োগ পার্বন। এই হর্িা কর ক্ষনর্ে ক্ষেিা  ভাবনা করার 

থপছর্ন তা ূঁর উর্দ্দেয, বযক্তক্তগতভার্ব িাভবান হবার েনয নে।  

 

গ্রামীণ িযাংরকর এমতি’র পদ ঃঃ 

প্রফেসর ইউনূস কখফনোই গ্রোমীণ ব্োাংফকর এমডি পদ ধফর রোখোর জন্ উৎসুক ডিফেন নো। 

সরকোডর ব্োাংফকর মত এই ব্োাংফকর এমডি’র জন্ ককোন বয়স সীমো ডিে নো।ডতডন যফতোবোরই এই 

পদ কিফে ডদফত চোইডিফেন, প্রডতবোরই পডরচোেনো পডরষফদর সদস্রো তো াঁফক ব্োাংক কিফে চফে নো 

কযফত অনুফরোধ করডিফেন। ১৯৯০ সোফে গ্রোমীণ ব্োাংফক সরকোফরর কেয়োর ৬০েতোাংে কেফক ২৫ 

েতোাংফে নোডমফয় আনো হয় এবাং ঋণগ্রহীতোফদর কেয়োর ৪০ েতোাংে কেফক বোডেফয় ৭৫ েতোাংে করো 

হয়। সাংফেোডধত অধ্োফদে অনুযোয়ী ব্োাংকটির ব্বস্থোপনো পডরচোেক ডনফয়োফের ক্ষমতো বোাংেোফদে 

ব্োাংফকর পূব বোনুফমোদন সোফপফক্ষ পডরচোেনো পডরষফদর উপর ন্স্ত করো হয়। ব্োাংফকর সকে 

ডনয়মনীডত ততরীর ক্ষমতো পডরচোেনো পডরষদফক কদয়ো হয়। কতফরো সদস্ ডবডেষ্ট পডরচোেনো পডরষফদ 

কচয়োরম্োনসহ ডতন জন সদস্ ডনফয়োে কদয়ো িোেো আর ককোফনো ক্ষমতোই সরকোফরর কোফি রোখো 

হয়ডন। সরকোরী চোকুরী ডবডধ অনুসরণ করোর ককোফনো বোধ্বোধকতো গ্রোমীণ ব্োাংফক রোখো হয়ডন। 

অন্োন্ ব্ক্তিমোডেকোনোধীন ব্োাংফকর মফতো ব্োাংকটির ব্বস্থোপনো পডরচোেফকর ডনফয়োে কদবোর 

ক্ষমতো রোখো হফয়ডিে কবোফিবর কোফি, ককন্দ্রীয় ব্োাংফকর অনুফমোদন সোফপফক্ষ। ব্বস্থোপনো 

পডরচোেক ডনফয়োে বো তোর েতবোবেী ধোয ব করোর ক্ষমতো মন্ত্রণোেফয়র কোফি রোখো হয়ডন। বোাংেোফদে 

ব্োাংক অবসফর যোবোর বয়ফসর প্রশ্ন তুফে প্রফেসর ইউনূসফক পদত্োে করফত ডনফদবে কদয় ২০১১ 

সোফে। প্রফেসর ইউনূসফক এমডি’র পদ কেফক যখন সরোফনো হয়, তখন গ্রোমীণ ব্োাংফকর 

ঋণগ্রহীতোফদর মোডেকোনো ডিে ৯৭% অাোর সরকোফরর ডিে ৩%। এ সমফয় প্রফেসর ইউনূস 

হোইফকোরর বফি ডরি ডপটিেন দোডখে কফরন। হোইফকোিব শুনোডনর জন্ তো াঁর রীি আফবদন এই মফম ব 

প্রত্োখোন কফরন কয, এই ডপটিেন দোডখেফযোে্ নয়, অে বোৎ  আইফনর ভোষোয় এিো দোডখে করোর 

কেোকোস স্ট্্োক্তি তো াঁর কনই। এরপর ডতডন আপীে ডবভোফের ডনকি আপীে কফরন এবাং আপীে 

ডবভোেও একই মফম ব তো াঁর আফবদন প্রত্োখ্োন কফরন। প্রফেসর ইউনূস আদোেফতর ডসদ্ধোন্ত কমফন 

ডনফয় অডবেফে গ্রোমীণ ব্োাংফকর ব্বস্থোপনো পডরচোেফকর পদ কেফক সফর দো াঁেোন। 
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উপসংহারঃ 

উপর্রাক্ত পে োর্িােনার আর্িার্ক এই ক্ষসদ্ধার্ি উপনীত হওো োে থে, থকানরূপ তেয েমাণ 

বযক্ষতর্রর্ক মামিাটে গ্রামীণ থেক্ষিকম এর থেোরমযান ও থবাডে সদসযর্দর দীর্ েক্ষদর্নর অক্তেেত সুনার্ম 

কাক্ষিমা থিপর্নর েনযই দার্ের করা হর্ের্ছ। সুতরাাং এর্কর পর এক ক্ষমেযা মামিা দার্ের কর্র 

গ্রামীণ থেক্ষিকম এর থেোরমযান ের্েসর ডঃ মুহাম্মদ ইউনূস ও থবাডে থমম্বারর্দর বযক্ষতবয  রাখার 

মাযযর্ম তার্দর কতৃ েক পক্ষরোক্ষিত েনকিযাণমূিক কার্ে ে ক্ষবঘ্ন সৃটি করার মাযযর্ম তার্দর ভাব মূক্ষত ে 

িু  করার অপেোস মাত্র।     


